
mi-so-gi-ni-a
(s.f.)
Sentimento de 
repulsa, ódio ou 
aversão às mulheres

Mas o que isso 
significa na prática?

Vem descobrir!
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A gente sabe que o dicionário não 
explica tudo. Algumas situações vivemos 
no nosso dia a dia e isso é muito mais 
informativo que qualquer teoria.

Tem coisas que incomodam a nós, 
mulheres, e nem sempre sabemos dizer 
o que é. Geralmente, elas são fruto da 
misoginia e você não está sozinha ao se 
sentir assim. A misoginia se manifesta 
na discriminação e no ódio contra 
mulheres. 

Marque um            em todas as frases que 
você já ouviu ou situações que já viveu:

Ter uma ideia rejeitada 
para vê-la aproveitada 

por um homem, 
dizendo que foi dele.

“Ela estava indo tão 
bem. Agora que ficou 

grávida não vai 
conseguir se dedicar”

“O boato é que ela 
recebeu esse 

aumento porque está 
saindo com o chefe”

“Não precisa 
reagir assim, você 

está de TPM?”

Ser rotulada de 
"mandona" ou 

"arrogante" por apenas 
dizer o que pensa ou 

exigir respeito.

Ser culpada pelo erro 
ou comportamento 

de um homem. "Você 
está louca" e "eu fiz 
por sua culpa" são 

frases comuns.

O QUE É 
MISOGINIA?



Fonte: PNAD Contínua (4º tri-2022); Censo das Prefeitas Brasileiras - Instituto 
Alziras; Fórum Brasileiro de Segurança Pública.

Essas situações são violências que nós, 
mulheres, vivenciamos no dia a dia. Elas até 
podem parecer inofensivas, mas são um sinal 
do que a misoginia causa na prática. 

por que será que 66% 
das mulheres prefeitas 

já sofreram ataques, 
ofensas e foram vítimas 

de discurso misógino 
nas redes sociais?

Por que será que a 
maioria das vítimas 
de crimes sexuais 

são mulheres?

O fato de nos 
acostumarmos com os 
comentários da cartela 
anterior está 
relacionado aos dados 
de desigualdade e 
discriminação entre 
mulheres e homens?

por que será que
54% das pessoas 
desempregadas 
são mulheres?

Sim, e é ela, 
a misoginia, 
a responsável. 

Afinal, você 
já parou 
para 
pensar:



CULPAR MULHERES VÍTIMAS

Nos acostumamos a: 

não reagir frente a 
situações como 
xingamentos e 
ameaças de homens 
contra suas 
mulheres ou filhos.

omissão quanto à 
violência doméstica 
e familiar, uma vez 
que a violência não é 
apenas física, mas 
também psicológica.

Mas isso leva a:

IGNORAR SITUAÇÕES DE VIOLÊNCIA

Nos acostumamos com: 

comentários contra 
mulheres em espaços 
de poder que as 
diminuem por suas 
características físicas.

naturalização da 
violência política em 
que mulheres e 
pessoas LGBTQIA+ 
são desqualificadas 
por serem quem são 
e não pelo resultado 
de seu trabalho.

Mas isso leva a:

PERMITIR COMPORTAMENTOS OFENSIVOS

A misoginia é a raiz de uma sociedade em 
que homens são valorizados e mulheres são 
desvalorizadas. Os resultados são diversos: 

feminicídios, humilhações, objetificação, entre 
outros. Ninguém é “culpado” sozinho ou sozinha, 
já que a misoginia é um comportamento social.

Nos acostumamos a: 

perguntar a roupa 
que a vítima estava 
usando, se ela 
estava sozinha ou 
se tinha bebido.

fazer com que elas 
sintam-se responsáveis 
pelas violências que 
sofreram. 
Os responsáveis são 
os agressores. 

Mas isso leva a:

COMPORTAMENTOS 

MISÓGINOS



PREVENIR FEMINICÍDIOS E 
VIOLÊNCIA SEXUAL

• Em 2022, 1,4 mil mulheres brasileiras foram 
mortas pelo fato de serem mulheres. É o 
maior número registrado desde 2015;

• Mais de 74 mil estupros foram registrados 
em 2022; 6 em cada 10 vítimas tinham até 13 
anos.

Fonte: Fórum Brasileiro de Segurança Pública

APOIAR MULHERES EM ESPAÇOS 
DE PODER 

• Apesar de as mulheres representarem 53% 
do eleitorado, ocupam apenas 17,7% da 
Câmara dos Deputados e 12,3% do Senado 
Federal. 

• Em 958 cidades não tivemos nenhuma 
vereadora eleita em 2020.

Fonte: TSE e Censo das Prefeitas Brasileiras - Instituto Alziras

COMBATER A VIOLÊNCIA ONLINE

• Na internet, a misoginia tem sido 
reproduzida principalmente por grupos que 
acreditam na suposta “superioridade 
masculina”. 

• Canais que pregam isso já alcançam, ao 
menos, 8 milhões de seguidores e são 
pagos por anúncios nas plataformas do 
Youtube e TikTok. 

Fonte: Aos Fatos

POR QUE LUTAR 
CONTRA A 
MISOGINIA?



Você reconheceu algum dos 
comportamentos misóginos que 
descrevemos aqui? Seja no trabalho, na 
família, em rodas de amigos, na escola ou 
em sua comunidade, converse com mais 
pessoas sobre o tema.

Debater o problema antes que essas 
situações aconteçam é também uma forma 
de prevenir a violência e a discriminação 
contra as mulheres. Vamos juntas e juntos 
enfrentar a misoginia.

BUSQUE OS SERVIÇOS DE 
ATENDIMENTO À MULHER
Se você sofre ou desconfia que uma 
mulher está em uma situação de 
violência, entre em contato com o Ligue 
180. A ligação é gratuita e confidencial e 
o canal funciona 24 horas por dia, todos 
os dias da semana e para todo o Brasil.

Caso não possa ligar, 
aponte sua câmera para 
o QRCode ao lado e 
converse com a atendente 
virtual do Ligue 180.

CONVERSE COM AMIGOS 
E FAMILIARES
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