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Saude mental no trabalho em pauta:
Conferéncia Nacional reline
trabalhadores para garantir direitos
e propor mudancgas

Evento hibrido, marcado para hoje 1° de abril de
2025, visa fortalecer a saude mental como direito
humano e eleger representantes para a 52
Conferéncia Nacional de Saude do Trabalhador
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Con ferencua Livre
Nacional de Satde Mental e Trabalho

A Confederacdo Nacional dos Trabalhadores na
Industria (CNTI) convida todas as trabalhadoras e
trabalhadores a participarem da Conferéncia Livre
Nacional de Saude Mental e Trabalho (CLNSMT),
que ocorrerd hoje 1° de abril de 2025, em formato
hibrido (presencial e online). O evento, que sera
realizado na Faculdade de Saude da Universidade
de Brasilia, tem como objetivo central debater a
saude mental dos trabalhadores como um direito
humano, tema de grande relevancia para a classe
trabalhadora.
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A CLNSMT é uma etapa preparatéria para a 52
Conferéncia Nacional de Saude do Trabalhador e
da Trabalhadora (52 CNSTT), que acontecerda em
agosto de 2025. Durante o evento serdo deliberadas
diretrizes e propostas para os trés eixos tematicos da
52 CNSTT, além da eleicdo de delegados que
representarao os trabalhadores na etapa nacional.

O presidente da CNTI, José Reginaldo Inacio,
reforca a importancia da participacdo dos
trabalhadores nessas discussGes: “Esta conferéncia é
um espaco fundamental para discutirmos a saulde
mental no ambiente de trabalho, um tema que
impacta diretamente a qualidade de vida de milhdes
de brasileiros. Precisamos unir forcas para garantir
gue a saude mental seja tratada como um direito
humano inegociavel. E de fundamental importancia a
participacdo e o engajamento de todos para fortalecer
essa luta!”

Objetivos do Evento:

- Elaborar diretrizes e propostas para os eixos
tematicos da etapa nacional da 52 CNSTT, a ser
realizada em Brasilia/DF, nos dias 18 a 21 de
agosto de 2025.

- Eleger delegados que representardo os
trabalhadores na etapa nacional da conferéncia.

Como Participar:

As inscrigbes estdo abertas até 31 de margo de
2025 e podem ser feitas através do link:
https://forms.gle/yxku9cpgXfDP2jdV7.

Servico:

Conferéncia Livre Nacional de Saude Mental e
Trabalho (CLNSMT)

Data: 10 de abril de 2025

Horario: 8h as 18h

Local: Faculdade de Saude da Universidade de
Brasilia, Campus Darcy Ribeiro, Asa Norte, Brasilia/DF
Formato: Hibrido (presencial e online)

Inscrigoes: Até 31 de marco de 2025

Para mais informagdes, entre em contato com a
Comissao Organizadora pelo e-mail:
conflivresaudementaltrabalho@gmail.com

Nao fique de fora deste importante debate!
Sua participacao é essencial para fortalecer a
luta pelos direitos das trabalhadoras e
trabalhadores do Brasil.

Assessoria de Comunicagdo da CNTI

239 Encontro das Mulheres
Trabalhadoras encerra com sucesso
e com foco na igualdade de género

O encontro simboliza mais um passo na jornada pela
igualdade de género e reconhecimento dos direitos
das mulheres trabalhadoras, reforcando a importancia
da unido e da persisténcia na luta por um futuro mais
justo e equitativo

No ultimo sabado, dia 29 de marco, Itapema foi palco
de um evento marcante para a comunidade
trabalhadora de Santa Catarina. O 23° Encontro das
Mulheres Trabalhadoras, promovido pela Federacao
dos Trabalhadores nas InduUstrias de Santa Catarina
(FETIESC), reuniu centenas de mulheres catarinenses
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para discutir o tema 'A condicdo da mulher na
sociedade'.

O evento teve inicio pela manhd com a ceriménia de
abertura liderada pelo presidente da FETIESC, Idemar
Antonio Martini. Em seu discurso, Martini ressaltou a
relevancia histérica do encontro, que se posiciona
como um dos mais longevos no estado, e reafirmou o

compromisso da federagdo com a valorizacao
feminina, apontando desafios como a desigualdade
salarial e a precarizacdo do trabalho através da
terceirizagao.

A presenga do Superintendente do Trabalho e
Emprego em Santa Catarina, Paulo Eccel, trouxe um
tom otimista a reunido. Eccel celebrou os dados
recentes que indicam a criacdo de mais de 400 mil
postos de trabalho no Brasil em fevereiro de 2025, um
namero recorde que, segundo ele, representa uma
transicao significativa de trabalhadores e
trabalhadoras para fora do programa Bolsa Familia.
"Estamos vivendo uma situacdo de pleno emprego,
gracas as agodes governamentais", afirmou Eccel.

Passo seguinte, a Deputada Federal Ana Paula Lima
(PT-SC) compartilhou suas experiéncias como mulher
no parlamento, destacando a necessidade de se impor
para ser ouvida e respeitada. Lima enfatizou que a
luta por dignidade e respeito é antiga e ainda vigente,
sublinhando a importancia de eventos como este para
fomentar o debate e a unido das mulheres. "No
Congresso, sao poucos 0s que verdadeiramente
defendem os direitos dos trabalhadores", declarou a
deputada, comprometendo-se a ser uma voz ativa em
defesa de homens e mulheres.

A Secretaria da Mulher da FETIESC, EIfi Lemke,
salientou o papel do encontro como um espago de
renovacdao de energias e acdo coletiva, enfatizando
que, apesar dos avangos lentos, a luta pela igualdade
salarial ndao pode cessar. "Cansamos, mas nao
podemos parar", disse Lemke, motivando as
presentes.

Cinthia Tandler Ronska, presidente do Departamento
Quimico da FETIESC, trouxe a tona uma questdo
pessoal, compartilhando o preconceito enfrentado ao
assumir a lideranca do SINTIPAR. Ronska relatou
resisténcias de género que teve de superar, tanto por
parte de homens quanto de mulheres, que duvidavam
de sua capacidade de representar a classe
trabalhadora.

Encerrando a cerimoOnia de abertura, as participantes
tiveram a oportunidade de ouvir a palestra de Biga
Pereira, pedagoga e ex-vereadora de Porto Alegre
(RS), que também ja ocupou o cargo de Procuradora
Especial da Mulher. Biga abordou o tema central do
encontro, 'A condigdgo da mulher na sociedade’,
proporcionando uma reflexao profunda e inspiradora
para as trabalhadoras presentes.

Fonte: Fetiesc

Empregador que integrar 'lista suja’
do trabalho escravizado pode ficar
inelegivel

Min. Trabalh Ei

2 z AN g A
Ministério do Trabalho fiscaliza e elabora lista de empregadores que
submetem trabalhador a condigbes degradantes

Quem tiver o nome incluido no Cadastro de
Empregadores que submetem trabalhadores a
condicGes analogas a escravizagdo — a chamada “lista
suja do trabalho escravizado”, elaborada pelo poder
publico — deve tornar-se inelegivel. E o que prop&e o
Projeto de Lei Complementar (PLP) 46/2025,
apresentado pelo senador Jorge Kajuru (PSB-GO) e
em tramitagdo no Senado.

Se aprovado, o projeto vai alterar a Lei das
Inelegibilidades, que ja exclui da possibilidade de se
eleger, por um prazo de oito anos, quem tenha sido
condenado — em decisdo transitada em julgado
(quando ndo cabe mais recurso) ou proferida por
6rgdo judicial colegiado — pelo crime de reducdo a
condicdo analoga a de escravizado. Kajuru argumenta
gue esse impedimento deveria ocorrer desde a
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inclusdo do nome do empregador na lista, e nao
apenas a partir da condenagdo em ultima instancia.

“Até chegar a este ponto [a condenagdo], mesmo
estando arrolados no Cadastro de Empregadores que
tenham submetido trabalhadores a condigdes
andlogas a escraviddo, a chamada 'lista suja' do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), continuam
podendo concorrer a cargos eletivos e serem eleitos”,
afirma na justificativa do projeto.

Para o senador, “ndo ha justificativa plausivel para
que aquele ali incluido possa disputar cargos eletivos e
pretender ser um representante da sociedade que ele
mesmo afronta e fere”.

Segundo Kajuru, a ‘“lista suja” é uma ferramenta
essencial no combate ao trabalho escravizado no pais
por promover a responsabilizacdo de infratores e
incentivar praticas laborais justas. Ele lembra que
instituicdes financeiras utilizam o cadastro para evitar
parcerias com empregadores envolvidos em praticas
ilegais, e empresas integrantes da lista ndo podem
participar de licitagdes publicas. O senador ressalta
ainda que a inclusdo de uma pessoa fisica ou empresa
na lista “segue um processo administrativo rigoroso,
no qual se garante o direito ao contraditério e a ampla
defesa”.

O cadastro atualizado do MTE aponta 710 nomes de
empregadores que submeteram trabalhadores a
condigGes analogas a de escravizados.

Fonte: Agéncia Senado

Manifestacao de Apoio a Paralisacao
Nacional dos Entregadores de
Aplicativos
o

A Nova Central Sindical de Trabalhadores (NCST),
central sindical nacional representativa de diversas
categorias profissionais em todo o Brasil, vem a
publico manifestar seu total apoio a paralisacao
nacional dos entregadores por aplicativo convocada
pelo Comando Nacional do Breque dos Entregadores

2025, marcada para os dias 31 de margo e 1° de abril
de 2025.

A luta desses trabalhadores por condicdes dignas de
trabalho, remuneragdo justa e respeito aos seus
direitos fundamentais é legitima, urgente e necessaria
diante do cenario de precarizacdo, queda nos repasses
das plataformas, aumento dos custos operacionais e
praticas abusivas frequentemente denunciadas no
setor.

As reivindicagOes apresentadas — como o reajuste da
taxa minima para R$ 10,00, o aumento do valor do
quilébmetro rodado para R$ 2,50, a limitagdo das rotas
de bicicleta em até 3 km por entrega, e o pagamento
integral da taxa por entrega — sdo medidas minimas
para garantir a sobrevivéncia e a dignidade desses
profissionais que, todos os dias, correm risco de morte
e movimentam a economia do pais sob condigGes
adversas.

A NCST também manifesta preocupacdo com
denuncias recentes de praticas antissindicais
promovidas por empresas do setor, como a oferta de
bonus financeiros com o objetivo de enfraquecer a
mobilizacdo dos trabalhadores. Tais condutas ferem
frontalmente o direito constitucional de organizacao
coletiva e merecem ser apuradas com rigor pelas
autoridades competentes, especialmente pelo
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

Diante das denuncias veiculadas por veiculos de
imprensa e entidades sindicais, como o Sindmoto/DF,
Sindmoto/R] e SindimotoSP, sobre a oferta de bonus
de até R$ 800 por parte de plataformas para
desmobilizar a greve, a NCST reforca sua posicao
contraria a qualquer pratica que configure assédio
moral coletivo ou tentativa de coagdo. Tais acgles
representam grave violagdo a liberdade sindical, e
devem ser investigadas com urgéncia pelas
autoridades competentes.

Reafirmamos que a organizagdao coletiva e a
mobilizacdo sdo instrumentos fundamentais da classe
trabalhadora e que nenhuma democracia se fortalece
com o siléncio imposto pela coagdo ou pelo medo.

A Nova Central se coloca a disposicdo do movimento
de entregadores, das entidades sindicais e do
Ministério do Trabalho para colaborar com qualquer
medida de mediagdo, fiscalizagdo ou apoio
institucional que fortalegca a luta por justica social,
valorizagdo profissional e dignidade para todos os
trabalhadores e trabalhadoras do pais.

Brasilia, 29 de marco de 2025.

MOACYR ROBERTO TESCH AUERSVALD
Diretor Presidente
Fonte: NCST
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Dieese: maioria dos trabalhadores
se preocupa com segurancga no local
de trabalho
Entenda por que a maioria dos trabalhadores se

preocupa com condi¢bes de saude e seguranga no
ambiente de trabalho

e,

De acordo com o levantamento do Dieese, quando o

assunto é salde e seguranga, a maior preocupagao
dos trabalhadores é com local de trabalho e condicdes
de segurancga.

Os dados do Sistema de Acompanhamento de Greves
do DIEESE (Dieese-SAG), apontam que as
reivindicacdes ligadas as questdes de salde e
seguranga estiveram presentes na pauta de 130
greves em 2024.

A frequéncia desses itens nas reivindicagdes varia de
acordo com a categoria:

- servidores publicos - 51%;

- trabalhadores das empresas privadas - 42%; e

- trabalhadores das empresas estatais - 7,7%.

Entre os servidores publicos, a adequacdo do local de
trabalho estd presente em mais de 82% das 54 greves
sobre salde e seguranca.

Profissionais de educagdo e salde seguem exigindo
reparos e reformas em escolas e unidades de saude.

O reconhecimento do carater insalubre de
determinadas atividades, com o pagamento do
adicional devido, vem em um distante segundo lugar
(15% das greves).

Nas empresas privadas, além das questbes relativas
as condicOes de seguranca (41%), as referentes ao
local de trabalho (39%) tém participacdo quase igual
na pauta grevista sobre salde e seguranca.

Surgem ainda, com menos frequéncia, demandas pela

realizacdo de manutengdo das maquinas (24%),
fornecimento de EPIs (17%) e pagamento do adicional
de insalubridade (17%).

Nas estatais, a adequacdo do local de trabalho
também aparece em 80% das 10 greves com
reivindicacdes de saude e seguranca. Em metade
delas (50%), as condicGes de seguranga é que sdo
questionadas.

Fonte: Radio Pedo Brasil

‘Volta por cima’: Lula prepara
evento para divulgar agoes do
governo

A solenidade faz parte da nova estratégia de
comunicagdo do governo Lula

Lula - 18/03/2025 (Foto: Fa Rodrigues Pozzebom/ABr)

O presidente Luiz Inacio Lula da Silva (PT) promove
nesta quinta-feira (3) um evento de balango dos dois
primeiros anos de seu terceiro mandato, informa o gl.
A cerimoOnia foi batizada de “O Brasil Dando a Volta
por Cima” e sera realizada no Centro de Convengdes
Ulysses Guimaraes, em Brasilia. Devem participar
ministros, parlamentares, autoridades e integrantes
da sociedade civil.

O evento é uma das medidas preparadas pelo governo
para reverter a queda na popularidade de Lula
registrada em pesquisas de opinidao desde o final de
2024. O slogan que batiza a solenidade é o novo mote
institucional adotado pela comunicagdo da gestdo
petista apds decisdo do ministro da Secretaria de
Comunicagdo Social, Sidonio Palmeira.
Além do evento, a expressdo “dar a volta por cima”
esta sendo incluida em discursos e outras pecas de
comunicacdo de todos os ministérios. Segundo
Sidonio, a ideia é mostrar de onde o governo partiu e
onde estd agora.

Fonte: Agéncia Senado
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