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Pronunciamento de Lula deve
acenar ao eleitor e ao mercado

Presidente deve falar a nacdo no proximo domingo
(8); ideia é garantir cumprimento de promessas feitas
durante a campanha e, também, se comprometer com

0s agentes econémicos

O pronunciamento do presidente Lula previsto para o
proximo domingo (8) devera fazer, ao mesmo tempo,
um aceno ao eleitor de que as promessas de
campanha serdo cumpridas durante o préximo
mandato e ao mercado de que seu governo tera
responsabilidade fiscal.

A informagdo foi confirmada a CNN Brasil por um
interlocutor de Lula.

A ideia é garantir ao eleitor que propostas feitas
durante a campanha — de que havera melhorias como
seguranga publica, a aprovacdo da PEC (proposta de
emenda a Constituicdo) da tarifa zero e reducdo da
divida dos MEIs — serdo garantidas. Na pratica, ele
quer passar a ideia de que ndo havera estelionato
eleitoral.

Ao mesmo tempo, quer fazer um aceno aos agentes
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econOmicos de que o cumprimento dessas promessas
ndao impedird seu governo de ter responsabilidade
fiscal, muito embora ndo haja expectativa de
detalhamento das medidas em sua fala.

Desde a sua vitoria nas eleicées, agentes econémicos
revisaram suas expectativas no sentido de projetar
uma piora na economia decorrente do volume de
gastos prometidos na campanha junto com o
crescimento da relagdo divida/PIB durante o Lula 3.

O pronunciamento ocorrerd domingo, duas semanas
apdés a vitdria, porque o presidente aguardou um
periodo para restabelecer sua voz. Nessa terca-feira
(3), ele passou por exames médicos e retornou a
Brasilia, onde faz reunides para discutir o proximo
governo.

A CNN apurou que ele se reuniu com o senador Camilo
Santana (PT-CE) e o governador reeleito do Piaui,
Rafael Fonteles (PT), coordenadores da campanha
durante o segundo turno cotados para ocupar postos
de destaque no Lula 4.

Fonte: CNN Brasil

Fim da escala 6x1: CNI vai ao STF
contra regras da nova jornada

Confederacdo questiona aplicacdo das novas regras a
contratos vigentes, alerta para aumento de custos e pede
mais tempo para adaptacdo das empresas. Segundo
entidade, impacto para a industria sera de R$ 88 bilhbes.

Fachada da sede da CNI em Brasilia. Iano Andrade/CNI

A Confederagdo Nacional da Indudstria (CNI) acionou o
STF contra dispositivos da emenda constitucional que
acaba com a escala 6x1 e reduz a jornada semanal de
44 para 40 horas, sem corte salarial. A entidade quer
preservar contratos de trabalho e acordos coletivos
anteriores a mudanga, além de ampliar o prazo de
adaptagdo das empresas.

A Acdo Direta de Inconstitucionalidade (ADI),
apresentada na quarta-feira (4), contesta pontos da
Emenda Constitucional 141/2026, promulgada pelo
Congresso em 16 de outubro. Segundo a CNI, a
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aplicagdo das novas exigéncias a contratos ja firmados
viola a seguranca juridica, a autonomia da negociacdo
coletiva e a livre iniciativa.

"A aplicacdo compulsoéria das novas jornadas sobre
contratos pactuados sob a vigéncia anterior da
Constituicdo desconfigura a reciprocidade original e
majora o valor da hora trabalhada a revelia das partes
contraentes", afirma o diretor juridico da CNI,
Alexandre Vitorino.

Outro alvo da agado é a previsdo de que clausulas de
acordos e convengdes coletivas incompativeis com as
novas regras percam a validade apds 60 dias. Para a

entidade, a medida desconsidera condicoes
negociadas anteriormente S compromete a
organizagdo do trabalho em setores com

funcionamento continuo.

O que a induUstria pede ao STF

A CNI solicita a preservagao dos contratos anteriores a
emenda e a suspensdo dos prazos de reducdo da
jornada por ao menos um ano. Também pede que as
exigéncias ndo sejam aplicadas as microempresas e
empresas de pequeno porte até a edicdo de uma lei
complementar que regulamente sua adaptagdo.

Segundo a confederagdo, o tratamento diferenciado
previsto na Constituicdo € necessario diante das
dificuldades das empresas menores para reorganizar
suas atividades. "Ndo pode haver seguranca juridica
se o0 Estado, por meio de uma emenda constitucional,
faz tabula rasa de contratos individuais e coletivos,
por melhores e mais humanitarias que sejam as suas
intengdes", afirma Vitorino.

A entidade estima que a redugdo da jornada e a
ampliagdo do descanso semanal, sem diminuicao
salarial, elevardao em 11,1% o custo do trabalho
formal na industria, o equivalente a R$ 88 bilhdes.
Segundo a CNI, a mudanga acarreta riscos para a
competitividade e a manutengdo dos empregos.

Quando a jornada sera reduzida

A Emenda Constitucional 141 estabelece uma
transicao gradual. A partir de 16 de dezembro de
2026, a jornada maxima caird de 44 para 42 horas
semanais, com dois dias de descanso remunerado. Em
dezembro de 2027, o limite passara a 40 horas.

A legislacdo permite regimes excepcionais de
compensagdo mediante negociagdo coletiva, desde
que respeitadas as garantias constitucionais de
descanso. Segundo dados do Ministério do Trabalho e
Emprego, aproximadamente 14,9 milhdes de
brasileiros trabalham atualmente na escala 6x1.

A Confederacdo Nacional do Comércio de Bens,
Servicos e Turismo (CNC) também recorreu ao
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Supremo. Em acdo distribuida ao ministro Flavio Dino,
a entidade pediu o adiamento da implantacdao das
regras, concentrando seus questionamentos no
calendario de transicdo. As agdes ndo suspendem
automaticamente a emenda. Os prazos aprovados
pelo Congresso continuam validos até eventual
decisdo judicial em contrario.

A mudanca foi aprovada pela Camara dos Deputados
em 27 de maio, em dois turnos, por 472 votos a 22 e
461 a 19, respectivamente. No Senado, a PEC
221/2019 recebeu 75 votos favoraveis e apenas um
contrario em cada um dos dois turnos, realizados em
14 de outubro. De autoria original do deputado
Reginaldo Lopes (PT-MG), a proposta foi aprovada na
forma de um substitutivo do deputado Leo Prates
(Republicanos-BA) e incorporou discussées de outra
PEC apresentada por Erika Hilton (Psol-SP). No
Senado, a relatoria coube ao senador Omar Aziz (PSD-
AM). O texto foi promulgado pelo Congresso em 16 de
outubro, transformando-se na Emenda Constitucional
141/2026.

Fonte: Congresso em Foco

Visita ao SPU

O presidente José Reginaldo Inacio foi recebido nesta
quarta-feira (4) no Servigco do Patrimbnio da Unido
(SPU) no Distrito Federal pelo superintendente do
6rgdo, Antdénio Sabino de Vasconcelos Neto (foto).

Na pauta, a discussdo de possibilidades de parcerias
que permitam a ocupacdo de espacos publicos para a
implementacdo de programas de interesse dos
trabalhadores industriarios.

Sabino, na ocasido, colocou-se a disposicdo para
receber pleitos da entidade, o que deve acontecer
proximamente. Reginaldo estava acompanhado do
assessor sindical Marco Anténio Campanella.
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MTE institui comissao para
fortalecer a seguranca elétrica
Comisséo tripartite do MTE acompanhara a

implementacdo da NR-10, com participacdo da Forga
Sindical na defesa da seguranca dos trabalhadores

R i /

MTE institlF comissdo para fortalecer a seguranga elétrica.
Foto: Gerada por IA

O Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) instituiu a

Comissdo Nacional Tripartite Tematica (CNTT) da NR-

10, norma que estabelece medidas de seguranga para

atividades envolvendo eletricidade.

A medida foi oficializada pela Resolugao CTPP n° 32,
publicada em 29 de outubro de 2026, no Diario Oficial
da Unido, fortalecendo o didlogo tripartite.

A comissdo reunird representantes do governo, dos
trabalhadores e dos empregadores para acompanhar a
implementacdo das regras de seguranca em
instalagBes e servigos elétricos.

A iniciativa integra as atividades da Comissao
Tripartite Paritédria Permanente (CTPP), responsavel
por discutir normas regulamentadoras e promover
melhorias nas condicbes de salde e seguranga
ocupacional.

Forga Sindical participa das discussdes

A Forga Sindical integra a representagdo dos
trabalhadores na comissdo, juntamente com outras
centrais sindicais, reforgando a participagdo sindical
nas decisdes sobre segurancga e prevengao.

A Central serd representada pela diretora de Salde e
Seguranca do Sindicato dos Eletricitarios de Sdo Paulo
(STIEESP), Regina Strepeckes.

De acordo com Regina a presenga das entidades
sindicais contribui para defender medidas que
reduzam acidentes, fortalecam a fiscalizagdo e
garantam ambientes de trabalho mais seguros.

“A participagdo ativa das entidades sindicais é
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fundamental para garantir que qualquer alteragdo na
NR10 mantenha o foco absoluto na preservacao da
vida”, afirma a sindicalista.

O secretario nacional de Saude e Seguranca do
Trabalho da Forga Sindical, Luis Carlos de Oliveira,
destaca a importédncia da participacdo dos
trabalhadores nas discussGes técnicas.

“A participacdo dos trabalhadores nessa comissdo é
fundamental para garantir que a NR-10 seja aplicada
com responsabilidade. Nossa prioridade é defender a
vida, prevenir acidentes e assegurar condigdes dignas
e seguras para todos os profissionais que trabalham
com eletricidade.”

Composicao da comissao

A nova comissdo contara com 18 representantes,
distribuidos igualmente entre governo, trabalhadores
e empregadores, garantindo participacdo equilibrada
nas discussoes relacionadas a aplicagdo da NR-10.

Conforme a resolugdo, os representantes serao
distribuidos entre as seguintes instituicbes:

- Governo: MTE, Fundacentro, Ministério da
Previdéncia Social e Ministério da Saulde.

- Trabalhadores: Forga Sindical, UGT, Nova Central
Sindical de Trabalhadores e CUT.

- Empregadores: CNI, CNC, CNA e CNSalde.

A coordenagdo ficard sob responsabilidade de
representante do MTE, indicado pela Secretaria de
Inspegdo do Trabalho, conforme as regras
estabelecidas para funcionamento das comissdes
tripartites.

Atualizacdo da NR-10 fortalece a prevencao

A nova redacdo da NR-10, aprovada pela Portaria MTE
no 737/2026, atualiza requisitos de seguranga e
amplia mecanismos de prevencao dos riscos
ocupacionais relacionados a eletricidade.

Entre os avangos, destacam-se a gestdo de riscos, a
padronizacdao de procedimentos, a capacitacao
profissional e o aperfeicoamento das medidas de
protecdo coletiva e individual.

Além disso, a nova regulamentacdo entrara em vigor
em 10 de junho de 2027, permitindo que empresas e
trabalhadores se preparem para cumprir suas
exigéncias.

Portanto, a comissdo tera papel importante no
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acompanhamento dessa transicdo, contribuindo para
identificar dificuldades, avaliar resultados e fortalecer
a protecdo dos profissionais expostos aos riscos
elétricos.

Fonte: Radio Pedo Brasil

Assédio eleitoral supera 7 mil
denincias, aponta ministério

Luiz Marinho pede retratacdo nas redes e alerta para
punicdo

© Lula Marques/ Agéncia Brasil

O Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) ja recebeu
mais de 7 mil denuncias de assédio eleitoral no
ambiente de trabalho. Diante do aumento dos relatos,
0 ministro Luiz Marinho fez um apelo nesta quarta-
feira (4) a empresarios que tenham ameacado ou
demitido funcionarios por razdes politicas, que recuem
e se retratem publicamente.

“Aproveito para me dirigir a todos que ainda pensam
em fazer esse tipo de bobagem, recuem”, afirmou o
ministro em entrevista coletiva para explicar os
nimeros do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (Caged).

Marinho reiterou que a intencdo do governo ndo é
punir empregadores preventivamente, mas assegurar
que os direitos dos trabalhadores sejam respeitados.

Para empresarios que cogitaram dispensar
funcionarios em razdo do resultado eleitoral, ele
sugeriu uma retratacao nas redes sociais.

“Para quem eventualmente pensou em demitir alguém
por causa do resultado eleitoral, faca o seu recuo
tatico e se desculpe nas redes. Estd tudo certo. Ndo
precisaremos punir ninguém por isso. Mas a punicao
sera, se demitiu por questdes politicas, sera
severamente punido”, declarou.

Fonte: Agéncia Brasil
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Projeto que limita penhora de
recursos de empresas para
pagamentos de débitos trabalhistas
segue para o Senado

A Cémara rejeitou recurso para que a proposta fosse
analisada pelo Plenario

Silvio Costa filho relatou a proposta na Comissédo de Constitui¢do e Justica —
Foto: Bruno Spada / Cdmara dos Deputados

A Camara dos Deputados rejeitou recurso e enviara ao

Senado o Projeto de Lei 3083/19, que limita a

penhora de recursos da empresa para pagamento de

débitos trabalhistas a 10% das receitas mensais,

deduzidas as despesas com salarios dos empregados.

Aprovado em carater conclusivo em julho de 2022, o
projeto, do deputado Marcos Pereira (Republicanos-
SP), sera remetido aos senadores com substitutivo do
relator, deputado Silvio Costa Filho (Republicanos-PE),
alterando a Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT).

Segundo o texto acatado pela Comissao de Trabalho,
de Administracdo e Servico Publico, o percentual
exato sera definido pelo juiz com base no caso e nas
provas existentes, “de modo a garantir o pagamento
da divida em tempo razoavel, mas sem tornar inviavel
a atividade empresarial”.

A proposta aprovada prevé ainda que, apds a
cobertura do débito trabalhista por essa penhora, a
empresa tera direito a emissdo da Certiddo Positiva de
Débitos Trabalhistas com efeitos de certidao negativa,
permitindo a participagdo em licitagbes publicas ou
contratacdo de empréstimos.

A certiddo positiva é expedida quando a Justica
trabalhista reconhece que os débitos do empregador
estdo garantidos por bens penhorados.

Fonte: Agéncia Camara
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