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Dia 10/08: TODOS JUNTOS! 
 

 
 

Mobilização Nacional pelo Fim da Escala 6x1 e pela 

Redução da Jornada de Trabalho, sem redução 
salarial! 
 
Atenção trabalhadoras e trabalhadores de todo o 

Brasil! 
 
O movimento sindical, com apoio dos movimentos 

populares, faz um chamamento a todas as pessoas 
trabalhadoras do país, para que no DIA 10/08 se 
somem às mobilizações - nas ruas e nas redes - para 

exigir que os senadores, eleitos graças aos nossos 
votos, VOTEM SIM e IMEDIATAMENTE ao projeto que 
põe Fim à Escala 6x1 e reduz a Jornada de Trabalho, 
sem reduzir salário, já aprovado pelos deputados e 
defendido por mais de 70% da população. 
 

Vamos usar a tag VOTA, SENADO! Mandem 

mensagens diretas para os senadores do seu estado 
utilizando a plataforma napressao.org.br ou pelo site: 
https://www25.senado.leg.br/web/senadores/em-
exercicio 
 
Postem nas redes, marquem pessoas, curtam as 
postagens sobre o tema, comentem, compartilhem! 

Isso aumenta o alcance, reúne mais pessoas e 
intensifica a pressão ao Senado. 
 
Vem com gente fazer parte dessa história!?? 
 

Fonte: NCST 

 

 

Encontro Nacional debate impactos 
do calor na saúde do trabalhador e 

reforça medidas de prevenção 
 

 

Eduardo Annunciato (Chicão) 
 

O Encontro Nacional sobre o Impacto do Calor na 
Saúde do Trabalhador foi realizado nesta quinta-feira 

(6), reunindo especialistas em Medicina do Trabalho, 

dirigentes sindicais, representantes de instituições 
públicas, empresas e trabalhadores de diferentes 
categorias. Promovido pelo Sinergia-MS, o evento 
promoveu um amplo debate sobre os impactos das 
altas temperaturas nos ambientes de trabalho, 

https://www25.senado.leg.br/web/senadores/em-exercicio
https://www25.senado.leg.br/web/senadores/em-exercicio
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evidenciando a urgência de fortalecer políticas 
públicas, aperfeiçoar a legislação e ampliar as 
medidas de prevenção. As discussões ressaltaram a 

importância de garantir condições de trabalho mais 
seguras e saudáveis, especialmente diante dos 
desafios impostos pelas mudanças climáticas e do 
aumento da exposição ocupacional ao calor. 
 
Durante a programação da manhã, o secretário de 

Educação da Confederação Nacional dos 

Trabalhadores na Indústria (CNTI) e presidente do 
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Energia 
Elétrica de São Paulo (STIEESP), Eduardo 
Annunciato (Chicão), apresentou a palestra 
"Projeto Verão: inovação e boas práticas na 
proteção dos trabalhadores expostos ao calor". 
Na ocasião, compartilhou a experiência do Projeto 

Verão, iniciativa de referência nacional voltada ao 
enfrentamento dos impactos das altas temperaturas 
sobre os trabalhadores. A apresentação destacou 
estratégias de prevenção, monitoramento do estresse 
térmico, campanhas de conscientização, negociação 
coletiva, atualização das normas de proteção e a 

importância do Manual Técnico de Proteção dos 
Trabalhadores – Agente Nocivo Calor, documento 
que vem contribuindo para orientar empregadores, 
profissionais de saúde e representantes dos 
trabalhadores na adoção de medidas eficazes de 
proteção. 

 

 
 

No período da tarde, o médico do trabalho Dr. Luiz 
Fernando Hormain, especialista pela ANAMT, 
ministrou a palestra "Calor ocupacional, saúde e 
mudanças climáticas: desafios para a Medicina 

do Trabalho". A exposição abordou os efeitos da 

exposição ocupacional ao calor sobre a saúde dos 
trabalhadores, a fisiologia do estresse térmico, as 
doenças relacionadas às altas temperaturas, os 
critérios técnicos de avaliação e as medidas 
preventivas, como protocolos de hidratação, pausas 
para recuperação térmica e atualização das Normas 

Regulamentadoras. O encontro reforçou o consenso 

de que o enfrentamento dos riscos decorrentes do 
calor exige a atuação integrada de governo, 
empregadores e entidades representativas dos 

trabalhadores, consolidando a prevenção como 
elemento essencial para a promoção da saúde e da 
segurança no ambiente laboral. 

 

 

Lula começará campanha pelo ABC 
paulista, berço das lutas sindicais 

 

Dirigentes das centrais sindicais já anunciaram que 
estão em processo de mobilização para levar milhares 

de trabalhadores ao evento 
 

 
(Foto: João Valadares) 

 

O presidente Luiz Inácio Lula da Silva realizará o ato 
oficial da abertura da campanha à reeleição no 

próximo 16 de agosto no Estádio Primeiro de Maio, em 
São Bernardo do Campo, ABC paulista. 
 
O local, conhecido historicamente como Estádio da 
Vila Euclides, é considerado o berço das mobilizações 
sindicais e das greves dos metalúrgicos do final dos 

anos 1970 e início dos anos de 1980, ainda durante a 

ditadura militar. 
 
“Lá, no fim dos anos 1970, ainda sob a ditadura, 
ocorreram algumas das maiores greves gerais da 
história do país. Na luta por dignidade e justiça 
salarial, foi gestada a criação do PT, a contribuição 

para a redemocratização do país e o fermento que 
permitiu que um operário, torneiro mecânico, fosse 
alçado à Presidência da República”, diz nota do PT. 
 
As centrais sindicais já anunciaram que estão em 
processo de mobilização para levar milhares de 
trabalhadores ao evento. 

 
“Lula é o único candidato que tem declaradamente 

compromisso com os interesses nacionais, a defesa da 
soberania, democracia e dos direitos, tendo como 
centralidade um projeto de desenvolvimento 
nacional”, disse à Folha de S.Paulo o presidente 

nacional da Central dos Trabalhadores e 
Trabalhadoras do Brasil (CTB), Adilson Araújo. 
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“Será um ato em um local, a Vila Euclides, bastante 
emblemático para o movimento sindical. Todas as 
centrais devem estar unidas para apoiar a 

continuidade de um governo que gosta do povo”, 
afirma o presidente da União Geral dos Trabalhadores 
(UGT), Ricardo Patah. 
 
No dia seguinte, Lula com Geraldo Alckmin na chapa, 
na vice-presidência, vai cumprir agenda de campanha 

em Minas Gerais no lançamento de Patrus Ananias 

(PT) ao governo daquele estado. 
Fonte: Portal Vermelho 

 

 

Aposentadoria com idade mínima de 
67 anos? Isso é FALSO! 

 

 
 

Circula nas redes sociais a informação de que o 
Senado Federal estaria discutindo uma nova reforma 
da aposentadoria que elevaria a idade mínima para 67 
anos. Essa informação é FALSA. Não há proposta de 

emenda à Constituição (PEC) em tramitação na Casa 
com esse teor. 
 
No Brasil, desde a reforma da Previdência (Emenda 
Constitucional 103, de 2019), a idade mínima geral 

para a aposentadoria urbana pelo INSS é de 62 anos 
para mulheres e de 65 anos para homens. Para alterar 

essa regra, seria preciso mudar novamente a 
Constituição, mas o tema não está em análise no 
Senado. 
 
Uma proposta de emenda à Constituição é uma 
iniciativa legislativa para alterar o texto da Carta, que 

é a lei máxima do país e tem impacto na organização 
do Estado e nos direitos dos cidadãos. Por isso, as 
PECs possuem um rito de aprovação mais rigoroso do 
que o de leis comuns. 
  
Dúvidas? Fale com o Senado Verifica 

O Senado Verifica é um canal dedicado a combater a 

desinformação e esclarecer dúvidas sobre a atividade 
legislativa. Se você recebeu alguma informação 
suspeita sobre o Senado Federal, entre em contato 
pelo WhatsApp: +55 61 98190-0601. 

Fonte: Agência Senado 

 

TST fará audiência pública sobre 

efeitos da aposentadoria por 
invalidez no contrato de trabalho 

 

Interessados em participar como expositores ou 
ouvintes poderão se inscrever entre 17 e 31/8 

 

 
 

O Tribunal Superior do Trabalho realizará, em 22/9, às 
14h, uma audiência pública para colher contribuições 

técnicas, contábeis, administrativas, políticas e 
econômicas sobre a manutenção ou a extinção do 
contrato de trabalho de empregados aposentados por 
invalidez. A iniciativa foi determinada pelo ministro 
Alexandre Luiz Ramos, relator do incidente de 

julgamento de recursos de revista repetitivos sobre a 
matéria (Tema 274). 
 
A audiência discutirá a seguinte questão jurídica: 
  
O contrato de trabalho do empregado aposentado por 
invalidez permanece suspenso após o decurso dos 

prazos legais para a realização da avaliação periódica 
obrigatória ou, encerrados esses prazos, o 

empregador pode extinguir o vínculo de emprego? 
 
A definição da tese pelo TST servirá de orientação 
para o julgamento de processos sobre o tema em toda 

a Justiça do Trabalho. 
 
Poderão participar autoridades, especialistas e 
representantes da sociedade interessados em 
contribuir com o debate. As inscrições para 
expositores e ouvintes estarão abertas de 17 a 31/8 e 
deverão ser realizadas exclusivamente por meio do 

formulário eletrônico indicado no edital. Não serão 
admitidos pedidos por petição nos autos ou por outros 
meios de contato. 
 

Leia a íntegra do edital. 
 
Processo: IncJulgRREmbRep 0000348-

62.2022.5.05.0493 
Fonte: TST 

 

https://www.tst.jus.br/documents/d/guest/edital-de-audiencia-publica-processo-n-tst-incjulgrrembrep-0000348-62-2022-5-05-0493-pdf
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Candidatos a deputados; 

por João Guilherme 
 

 
Câmara dos Deputados 

 

O grande número de candidaturas a deputados 

federais (e estaduais) cria dificuldades para o 
dirigente sindical e para a categoria na seleção, na 
análise e na aprovação para a campanha e o voto. 

 
Mas, em compensação, são as mais fáceis das 
candidaturas para uma interação com os 
trabalhadores e trabalhadoras a convite da entidade 

sindical. 
 
O DIAP (DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE 
ASSESSORlA PARLAMENTAR) aponta que 90% dos 
atuais parlamentares federais procurarão reeleição e, 
como têm as facilidades do nome já conhecido, do 

número bonito memorizável, dos fundos partidários 
eleitorais e das emendas que privilegiaram suas bases 
de prefeitos e vereadores, têm maiores possibilidades 
de vitória. O DIAP prevê a mais baixa renovação da 

Câmara Federal como resultado das eleições de 2026. 
 
A análise dos candidatos à reeleição deve ser feita a 

partir de seu histórico de votos e de sua participação 
nos embates parlamentares. O DIAP pode, a pedido 
da entidade, relatar o desempenho de cada deputado 
federal. 
 
Para os candidatos novos os critérios devem ser os de 
sempre: análise de sua vida política, seu partido, suas 

propostas, sua fidelidade em defesa dos interesses 
dos trabalhadores e sua facilidade de interação 
quando convidado a participar de reunião com a 
diretoria e a categoria. 
 

João Guilherme Vargas Netto é consultor sindical 

 
Fonte: Agência Senado 

 

 

Empresas com 100 ou mais 

empregados devem atualizar 
informações para o 6º Relatório de 

Transparência Salarial 
 

Atualização deverá ser feita entre 
3 e 31 de agosto, no Portal 

Emprega Brasil 
 

O Ministério do Trabalho e 
Emprego (MTE) informa que, entre 

3 e 31 de agosto, os empregadores com 100 ou mais 
empregados deverão atualizar, no do Portal Emprega 
Brasil, as informações sobre critérios remuneratórios, 
ações voltadas à promoção da diversidade e iniciativas 

de apoio à família e à parentalidade. 
 
As informações prestadas serão utilizadas na 
elaboração do 6º Relatório de Transparência Salarial e 
de Critérios Remuneratórios, documento semestral 
obrigatório previsto na Lei nº 14.611/2023. 
 

O preenchimento deve ser realizado exclusivamente 

pela área do empregador no Portal Emprega Brasil. 
 

Fonte: MTE 

 
 

 

https://empregabrasil.trabalho.gov.br/trabalhador/#/login
https://cnti.org.br/html/PlenNacCNTI80anos/PlenNacCNTI80anos.htm

