PLENARIA NACIONAL CNTI

=l - N -

Brasili-DF, 17 e setembro de 2026

INFORMATIVO

14a18 CTE - CENTRO
de setembro TECN UCACIONAL
AGAO E TRABALHO

S = de 2026 Jose c 08
T

L E——<

CNTI encerra plenaria de 80 anos
com defesa do sindicalismo,
transicao justa e soberania

Ultimo dia em Luzidnia reuniu debates sobre

custeio sindical, mudancas climaticas e IA, além
de homenagens, posse da nova direcao e
aprovacao da Carta de Luzidnia
| —

O terceiro e ultimo dia da Plenaria Nacional CNTI 80
Anos, na quinta-feira (17), foi marcado por debates
sobre os desafios do sindicalismo diante das
transformagdes no mundo do trabalho, pela discussao
sobre transicdo energética e tecnoldogica e, no
encerramento, por homenagens, posse da nova
diretoria e decisGes politicas da entidade.

Na parte da manha, o painel “Direito, estrutura e
sustentagdo sindical” discutiu as mudangas no Direito
do Trabalho, o financiamento das entidades, o
chamado antissindicalismo institucionalizado e as
assimetrias na relacao entre capital e trabalho.

O debate foi mediado por Walison Reis, professor e
auditor independente da W2M Auditoria, com
participacdo da advogada e procuradora do Trabalho

aposentada Elaine Nassif e do auditor-fiscal do
Trabalho André Grandizoli, diretor do Departamento
de Relacbes do Trabalho do MTE (Ministério do
Trabalho e Emprego).

Elaine Nassif chamou atencdo para o que definiu como
“sindicatofobia”, expressao utilizada para caracterizar,
segundo ela, “discussdo odiosa, discriminatodria, contra
os sindicatos”. Para a advogada, trata-se de “aversao
social aos sindicatos e sindicalistas”, intensificada a
partir de 2013 e acompanhada, na avaliagao dela, por
campanhas de desinformacdao e pelo que classificou
como “massacre midiatico”.
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Ao abordar o financiamento sindical, Nassif afirmou
que “ndo existe o direito de oposicdo, de lesar os
outros”, defendendo que a liberdade individual nao
deve ser utilizada para comprometer a sustentacao da
organizagao coletiva dos trabalhadores.

A discussdo ocorreu no contexto das mudangas no
custeio sindical e da jurisprudéncia recente. Em 2023,
o Supremo Tribunal Federal fixou, no Tema 935, que é
constitucional a contribuigdo assistencial estabelecida
por acordo ou convencgdo coletiva, inclusive para ndo
sindicalizados, desde que assegurado o direito de
oposicdo.
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Grandizoli, por sua vez, tratou do registro sindical e
dos processos envolvendo organizacoes de
trabalhadores em tramitacdo no Ministério do
Trabalho.

VERDADE, MENTIRA E DISPUTA DE NARRATIVAS

Ao tratar da disputa de ideias em torno do
sindicalismo, o debate também recuperou a conhecida
“Parabola da Verdade e da Mentira”, segundo a qual a
“Mentira” veste as roupas da “Verdade” e passa a
circular com sua aparéncia, enquanto a “Verdade”
permanece sem disfarces.

A metafora foi utilizada para chamar atengdo para a
forma como discursos contra os sindicatos podem
adquirir aparéncia de verdade quando repetidos
sistematicamente. A reflexdo serviu de contraponto a
discussdo sobre desinformagao e criminalizagdo da
acao coletiva.

TRANSIGCAO JUSTA E TRABALHO

O segundo painel da manha discutiu “Transigao justa:
energética e ecoldgica”, que abordou crise ambiental,
mudancas climaticas, impactos territoriais, migracoes,
novas demandas energéticas e hidricas e os efeitos
das tecnologias de inteligéncia artificial e tecnologia
da informagdo no Sul Global.

A mesa foi mediada por Pedro Ivo, presidente da
Associagdo Alternativa Terrazul e coordenador do
Forum Brasileiro de ONG e Movimentos Sociais pelo
Meio Ambiente e Desenvolvimento.

Participaram Suzi Huff Theodoro, professora doutora
da UnB e coordenadora do projeto de
remineralizadores do CTE (Centro de Treinamento e
Educagdo) da CNTI, e Clemente Ganz Lucio,
coordenador do Forum das Centrais Sindicais e
enviado especial da Presidéncia da COP30 para
Assuntos do Trabalho.

Clemente defendeu maior preparagdo do movimento
sindical para enfrentar a agenda climatica. “E preciso
preparar quadros para debater a agenda climatica”,
afirmou.

Ele também criticou a forma como o sindicalismo é
retratado por parte da imprensa e defendeu a
presenca do movimento sindical no debate politico. “O
sindicalismo precisa sair das paginas policiais e ir para
a pagina de politica”, disse.

No caso, o movimento sindical € em geral colocado
pelos patrdes e a grande midia sindical nas paginas
policias, por preconceitos aflorados pela
“sindicatofobia”.

Ao relacionar democracia e organizacdao dos
trabalhadores, foi enfatico: “Sem democracia ndo ha
sindicatos e tampouco sindicalismo.” Para Clemente, o
movimento sindical precisa estar preparado para
enfrentar as mudancas econOmicas, sociais e
tecnoldgicas do século 21 e, ao mesmo tempo, dar
maior atencdao ao envelhecimento da populagdo
brasileira.

IA E FUTURO DO TRABALHO

Na parte da tarde, o debate se orientou para os
impactos da Induastria 4.0, da automacgdo avancada e
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da inteligéncia artificial na reconfiguracdo do ambiente
fabril.

Foram discutidas as bases industriais da IA, a
dimensdo geopolitica das capacidades produtivas, os
marcos regulatérios  brasileiros, as diretrizes
internacionais da OIT (Organizacdo Internacional do
Trabalho), a regulagdo algoritmica, o direito a
desconexao e os riscos de desemprego estrutural.

O painel foi mediado por Leandro Cerqueira, assessor
da Presidéncia da ABDI (Agéncia Brasileira de
Desenvolvimento Industrial), e contou com Cristina
Akemi Shimoda Uechi, coordenadora-geral de
Transformagdo Digital do MCTI (Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao), e o professor doutor Joerg
Nowak, do Irel (Instituto de RelagBes Internacionais)
da UnB (Universidade de Brasilia).

O debate reforcgou a necessidade de que a
transformagdo tecnoldgica seja acompanhada de
regulagdo, qualificacdo profissional e participagdo dos
trabalhadores na definicdo dos rumos da producao.

Apos o almogo, os participantes se dividiram em
grupos para discutir os temas da plenaria. As
conclusdes foram posteriormente apresentadas ao
conjunto dos delegados.

HOMENAGEM A CALIXTO E POSSE DA NOVA
DIRECAO

O encerramento ganhou tom especialmente emotivo
com a homenagem a José Calixto Ramos, histdrico
dirigente da CNTI. As filhas receberam placa em
reconhecimento a trajetoria do dirigente sindical e a
contribuicdo que deixou para o movimento dos
trabalhadores da industria.

Na sequéncia,
diretoria da CNTI, sob a presidéncia de José Reginaldo
Inacio, com a entrega dos diplomas aos dirigentes.

ocorreu a posse politica da nova

O ato marcou formalmente a continuidade da direcao
da Confederagdo no ciclo em que a entidade celebra 8
décadas de existéncia e projeta atuacdo diante das
transformacGes econdmicas, tecnoldgicas e sociais.
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No encerramento, os delegados aprovaram, por
unanimidade, Mocdo de Apoio ao presidente Lula (PT)
e a reeleicdo do mandatario.

O documento, aprovado pela Plenaria Nacional CNTI,
defende “apoio total e irrestrito a reeleicdo do
Presidente Luiz Inacio Lula da Silva” e vincula essa
posicdo a defesa, segundo o texto, da democracia, da
soberania nacional, dos direitos sociais e de projeto de
desenvolvimento baseado na indUstria brasileira, no
emprego decente, na valorizagao do produto e no
conteudo nacionais.

A decisdo integra o conjunto de deliberagGes politicas
da plendria e explicita a posicdo aprovada pela
entidade para o processo eleitoral de 2026.

CARTA DE LUZIANIA ATUALIZA PLATAFORMA DA
CNTI

Também foi aprovada a Carta de Luzidniat,
documento que procura atualizar as formulagdes da
CNTI 10 anos depois da Carta de Brasilia, aprovada
em 2016.

O texto faz diagnédstico critico das transformagGes
ocorridas na ultima década e aponta como desafios a
sustentagdo financeira das entidades, a defesa do
Direito Coletivo do Trabalho, a precarizagdo das
relagdes laborais, os impactos da IA, a desinformagao
e as mudancgas climaticas.

Entre as  diretrizes apresentadas estdo o
fortalecimento da formacao sindical e da educagao
popular, a atualizagdo programatica da entidade, a
participacdo no debate eleitoral de 2026, a defesa de
contrapartidas sociais para investimentos publicos na
Industria 4.0, a reducdao da jornada sem reducdo
salarial, o direito a desconexdao e politicas de
igualdade de género, raga e renovagao geracional.

A Carta também destaca iniciativas desenvolvidas pela
CNTI, como a usina fotovoltaica e o Centro de
Experimentacdo com Remineralizadores e
Agroecologia Socioprodutiva instalado no CTE de
Luziania.

Ao encerrar os trabalhos, o documento reafirmou,
segundo os proprios termos, o compromisso da CNTI
com “democracia politica, soberania nacional e justica
social”.

Realizada em Luziania (GO), a Plenaria Nacional CNTI
80 Anos reuniu 288 delegados e combinou balanco
histérico, analise da conjuntura e formulagdo de
diretrizes para o sindicalismo industrial diante das
mudangas no mundo do trabalho perante os avangos
tecnoldgicos nessa quase terceira década do século
21.

1 Leia resumo da Carta: Documento apresenta analise
critica da ultima década no Brasil, e destaca retrocessos,
ameacas e propostas de resisténcia sindical e social.
Contexto e diagndstico:

e Em 2016, a Carta de Brasilia representou a defesa da
classe trabalhadora durante a crise politica.

e 10 anos depois, a crise se agravou, e atingiu soberania
e democracia.

e Aumentaram ameagas como a Lei 13.467/17, que
institucionalizou a sindicatofobia e enfraqueceu o
sindicalismo.

e A Reforma Trabalhista aprofundou desigualdades,
desmantelou o Direito Coletivo e precarizou as condicdes
de trabalho.

e Escandalos nos trés poderes e crise ética alimentam
desconfianga publica.

e Desinformagdo e manipulagdo ameacam soberania e
controle sobre recursos nacionais.

Objetivos e propostas:

e Fortalecer educagdo contra hegemoénica e resisténcia
sindical.

e Atualizar programa de defesa e consolidar a Carta de
Luziania.

e Intervir na eleigdo de 2026, exigindo compromisso com
revisao de reformas regressivas.

e Exigir contrapartidas sociais na industria 4.0, como
reducdo de jornada e protegdo ao trabalhador.

e Promover justica de género, raga e renovagao
geracional na luta sindical.

e Celebrar conquistas como autonomia energética e
projetos de sustentabilidade.

e Enfrentar ameacgas desenvolvimento baseado na
soberania, democracia e justica social.
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