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Nesta terca-feira (18), foi concluido o Ciclo de Reunidoes Regionais envolvendo as Federagdes de todo o Brasil,
iniciado no dia 21 de novembro de 2024. Assim, a Diretoria Executiva, Secretarios Regionais e Federacbes da
Regido Sul filiadas a Confederacdo Nacional dos Trabalhadores na Indistria — CNTI realizaram reunido
virtual para debater o planejamento de agdes para o exercicio de 2025, os atos da Diretoria desde o inicio de seu
mandato, além de informes administrativos e politicos.
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Presentes na reunido: Jose Reginaldo, Presidente da CNTI, Sonia Zerino, Secretdria para Assuntos de Trabalho
da Mulher, da Juventude e do Idoso, Pedro Luiz Vicznevski (Pedrdo), Secretario de Finangas da CNTI e
Presidente da FETIAEG-TO-DF, Jodao Nadir Pires, Secretario Regional da CNTI/Sul e Presidente da FTI do Calcado
e Vestuario do Estado do RS, Idemar Antonio Martini, Presidente da FETIESC, Genoir José dos Santos,
Presidente da FITI Extracdo do Carvao do Sul do Pais, RS, SC e PR, Renato Joao Dall'Agnol, Presidente da FTI
de Fiacdao e Tecelagem do Estado do RS, Enio Klein, Presidente da FTI Artefatos de Couro do Estado do RS e
Ivete de Fatima Vargas, Representante Profissional e Internacional da CNTI.

Brasil avancou, mas ainda hé apesar de avangos importantes nos ultimos anos, as
- ! politicas para as mulheres tiveram retrocessos no pais
desigualdade entre homens e e precisam de atenco.
mulheres

O relatério relne as diversas iniciativas, programas,
politicas publicas, estudos e auditorias realizados no
Brasil ao longo dos ultimos 30 anos, voltados para
garantir os direitos das mulheres.

Joédson Alves/Agéncia Brasil

Relatério sobre equidade de
género é divulgado pelo TCU

As mulheres sdo a maioria da

populagdo brasileira, mas Segundo o TCU, apesar de garantir os direitos das
ainda enfrentam uma série mulheres por meio de leis e outros instrumentos
de desigualdades e violéncias legais e de o pais ter tido avancos desde a
em diversos ambitos. O relatério Revisdo de Politicas Constituicdo de 1988, nos Ultimos anos houve
Plblicas para Equidade de Género e Direitos das retrocessos em termos de institucionalizacdo das
Mulheres, divulgado nesta terca-feira (18) pelo politicas publicas para as mulheres, principalmente

Tribunal de Contas da Unidao (TCU), mostra que,
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durante a pandemia de covid-19, que impactou mais
fortemente as mulheres, especialmente as negras.

A secretaria de Controle Externo de Desenvolvimento
Sustentavel do TCU, Vanessa Lopes de Lima, explica
que os retrocessos institucionais comecaram em 2015,
quando a Secretaria de Politica para Mulheres perdeu
o status de ministério e passou a integrar o Ministério
das Mulheres, da Igualdade Racial, da Juventude e
dos Direitos Humanos. "“Isso resultou em menor
relevancia institucional, orcamento reduzido e
paralisia de programas”, diz.

Desde entdo, as politicas para as mulheres foram
desempenhadas sempre por pastas que reuniam
também outros objetivos, como o Ministério dos
Direitos Humanos. Apenas em 2023 foi criado o
Ministério das Mulheres, responsavel por cuidar
especificamente da tematica de politicas para as
mulheres e diretrizes de garantia dos direitos das
mulheres.

Matéria completa: https://agenciabrasil.ebc.com.br/direitos-
humanos/noticia/2025-02/brasil-avancou-mas-ainda-ha-
desigualdade-entre-homens-e-mulheres

Fonte: Agéncia Brasil

Estratégias para reverter queda de
popularidade: analise e perspectivas

Anténio Augusto de Queiroz*
A recente queda na
popularidade do presidente Lula
(PT) tem levado o governo a
adotar medidas estratégicas
para reverter essa tendéncia. O
cendrio atual é marcado por &
desafios econémicos, pressGes politicas e oposigdo
ativa, que tem explorado temas sensiveis para
desgastar a imagem do governo.
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Este texto analisa os fatores que contribuiram para o
declinio da aprovagdo popular, as acGes adotadas pelo
governo para enfrentar esses desafios e as
perspectivas futuras em contexto de polarizacao
politica.

O diagndstico do governo aponta 2 eixos principais
como responsaveis pela queda na popularidade.

O primeiro é a inflacdo de alimentos, que impacta
diretamente o custo de vida da populagao,
especialmente dos segmentos mais pobres, além do
impacto indireto da elevacao do valor do délar, que
também teve reflexo sobre a inflagdo.

O segundo sdo as denulncias da oposigdo, que tém
ganhado destaque na midia e no debate publico. Entre
os temas explorados estdo a crise do PIX, com a

suposta tributacdo de transacdes financeiras a partir
de R$ 5 mil, a taxacdo das importacdes de baixo valor
— conhecidas como “blusinhas da shopee” —, e a
responsabilizacdo do governo pelo aumento da
criminalidade e percepcao de corrupgao.

Estes fatores, somados a insatisfacdo de setores do
mercado financeiro e do agronegocio, criam ambiente
desafiador para a Administracdo Federal.

Estratégia

Para enfrentar esses desafios, o governo tem adotado
estratégia que combina medidas populares e
negociacbes politicas. No ambito social, foram
anunciadas 3 iniciativas para beneficiar a populacao
de baixa renda e a classe média.

A primeira prop0e a isengdo do Imposto de Renda
para rendimentos de até R$ 5 mil.

A segunda visa ampliar o acesso ao empréstimo
consignado aos trabalhadores do setor privado, com
limite maximo de taxa de juros, como ja ocorre no
consignado dos servidores publicos.

A terceira é a expansdo do vale-gas, que deve
beneficiar mais de 20 milhGes de familias.

Humor da populacao e descontentamento

Essas medidas buscam melhorar o humor da
populacdo e conter o descontentamento gerado pela
inflagdo e pela crise econGmica.

No campo politico, o governo tem trabalhado para
fortalecer a base de apoio no Congresso, onde o
alinhamento com o Centrdo é visto como essencial
para a aprovacao de pautas prioritarias. Entre as
acoes estao:

1) aceleragao da reforma ministerial;

2) composicdo das comissOes tematicas no ambito do
Parlamento;

3) busca por solugdo para o impasse das emendas
parlamentares (com atuagdo no STF); e

4) cobranga sobre o Ibama para autorizar a pesquisa
para exploracdo de petrdleo na margem equatorial.
Este ultimo tema é de interesse do presidente do
Senado, Davi Alcolumbre (Unido-AP), e a resolugdo é
vista como forma de garantir o apoio de aliado
estratégico.

Riscos de descontrole
Apesar da queda de popularidade, o governo avalia
que os riscos de descontrole sdo limitados. A agenda
prioritdria, especialmente as proposices com
beneficios para a populagdo, tende a ser aprovada
com o apoio do Centrao.
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No entanto, a oposicdo pode criar obstaculos por meio
de mecanismos de fiscalizacdao, como a criacao de CPI,
e campanhas de deslegitimagcdo. Para reduzir o
impacto de eventuais derrotas, o governo esta
disposto a negociar a revisdao de vetos ou aceitar a
derrubada de alguns desses, principalmente em temas
como a Reforma Tributaria e a divida dos estados.

A polarizacgdo politica, no entanto, continua a moldar o
cenario nacional. A oposicdo tem explorado narrativas
criticas ao governo, responsabilizando-o pelo aumento
da criminalidade, da carga tributaria e da corrupgdo.

Comunicacao mais assertiva

Para contrapor essas criticas, o governo tem investido
em comunicagdo mais assertiva, adotando slogans
como “O Brasil é dos brasileiros”, fazendo contraponto
a direita, que tem vestido o boné de campanha do
presidente estadunidense, Donald Trump. Essa
estratégia busca atrair apoio de setores mais
conservadores e neutralizar as criticas da oposicao.

Olhando para o futuro, a governabilidade do governo
Lula parece estavel no curto prazo, gragas ao
alinhamento tatico com o Centrdo. No entanto, os
desafios de longo prazo incluem a manutengdo desse
apoio e a gestdo das expectativas da populagdo em
cenario econémico complexo.

A polarizagdo entre Lula e Bolsonaro tende a persistir,
com ambos sendo os principais atores no cenario
eleitoral de 2026. Enquanto Lula deve buscar a
reeleicdo, desde que sua saude permita, Bolsonaro
deve manter-se como figura central da oposigao,
podendo lancgar o filho, senador Flavio Bolsonaro (PL-
RJ), ou Michelle Bolsonaro, como candidato/a em caso
de confirmagdo de impedimento.

Polarizagcao como fator determinante

Em resumo, o governo Lula enfrenta cenario
desafiador, mas suas estratégias para reverter a
queda de popularidade incluem medidas populares,
alinhamento com o Congresso e comunicagao eficaz.

O sucesso dessas acbes dependera da capacidade de
o governo equilibrar as demandas da populacdo, as
pressdoes politicas e as complexidades do cenario
econdmico.

A polarizagdo politica continuaréd a ser fator
determinante, e a dinamica entre Lula e Bolsonaro
seguird moldando o futuro da politica brasileira.

(*) Jornalista, analista e consultor politico, mestre em Politicas
Publicas e Governo (FGV). Sécio-diretor da empresa "“Consillium
Solugbes Institucionais e Governamentais”, foi diretor de
Documentagcdo do Diap e é membro do Cdess (Conselho de
Desenvolvimento Econémico e Social Sustentavel) da Presidéncia da
Republica - Conselhéo.

Fonte: Diap

Camara vota proposta que amplia
possibilidade de saque do FGTS

Projeto incluido na pauta prevé saque em caso de
nascimento ou adogao de criancga.

Y

José Cruz/Agéncia Brasil

A Cédmara deve votar nesta semana uma mudanga na
politica de saque do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS). Um projeto de lei (PL 6980/2017)
incluido na pauta do plenario desta terca-feira (18)
permite que, em casos de nascimento ou adogdo de
uma crianga, os pais possam retirar até duas vezes o
salario bruto de qualquer um deles da conta com o
maior saldo.

De acordo com a proposta, mulheres chefes de familia
ou maes solo poderdo sacar até duas vezes seu
salario bruto em situagdes de dificuldades financeiras,
responsabilidade por pessoas com deficiéncia,
necessidade de promover a propria saude e a da
crianga, ou em casos de violéncia doméstica.

O projeto, de autoria do ex-deputado Julido Amin
(PDT-MA), estabelecia que o saque seria facultado ao
pai ou a mae. O relator, Haroldo Cathedral (PSD-RR),
modificou o texto para deixar mais claro que o direito
também se estende a a casais homoafetivos. Como os
impactos na saude financeira do FGTS sao
imprevisiveis, devido a impossibilidade de se prever
guantos filhos uma determinada familia tera, o relator
propde que a regulamentacdo para a liberagao do
saque seja feita pelo Conselho Curador do FGTS.

Atualmente, o FGTS pode ser sacado em casos como
demissao sem justa causa, aposentadoria,
financiamento de imével habitacional, morte, doencas
graves e calamidade publica.

O Fundo de Garantia do Tempo de Servigo foi criado
como um recurso de protecdao financeira para
trabalhadores formais. Sua administracdo é realizada
pela Caixa EconOmica Federal, que é responsavel pela
gestdo dos depdsitos, pelo calculo dos rendimentos e
pela liberagdo do saldo quando necessario.
Atualmente, o valor depositado, equivalente a 11,2%
do salario bruto do trabalhador, é corrigido em 3% ao
ano, além da variacao da Taxa Referencial (TR).
Fonte: Congresso em Foco
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Espolio pode pedir indenizacao em
nome de vitima de Brumadinho

Direito integra o patrimdnio do trabalhador falecido e
pode ser transmitido aos herdeiros

e - > ok i -
= ) e i
;- S : e 1

Foto: Atonic;zruz/Agéncia érasi/
A Terceira Turma do Tribunal Superior do Trabalho
(TST) decidiu que o espdlio de um empregado falecido
em acidente de trabalho na tragédia de Brumadinho
(MG) tem legitimidade para ajuizar acao com pedido
de indenizagao por danos morais e existenciais em seu
nome. O espdlio é o conjunto de bens que formam o
patrimonio do morto, a ser partilhado no inventario
entre os herdeiros. Até que haja a partilha, ele é
administrado por um inventariante.

Tragédia de Brumadinho e pedido de indenizacao
O caso teve origem com o rompimento da barragem
do Cérrego do Feijao, em janeiro de 2019, que
resultou na morte de centenas de trabalhadores. O
espdlio de um dos empregados soterrados ajuizou
acao requerendo indenizagdo por danos morais e
existenciais sofridos pelo falecido antes de sua morte.

O Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido (MG)
entendeu que o espdlio nao teria legitimidade para
fazer esse pedido, pois danos morais sdao considerados
personalissimos e, em regra, ndo se transmitem aos
herdeiros. Com isso, extinguiu a agdo sem analise do
mérito.

Espolio pode buscar indenizagao

O espdlio levou o caso ao TST. O ministro relator
explicou que, quando reconhecido, o direito a
indenizagdo por danos morais e materiais faz parte do
patriménio do falecido e, por isso, pode ser
transmitido aos herdeiros. A decisdao se baseou no
artigo 943 do Cddigo Civil, que determina que esse
direito passa para os sucessores, € no artigo 12, que
autoriza parentes proximos a buscar indenizacées em
nome do falecido.

Direito dos herdeiros e seguranga juridica
Com a decisao, a Terceira Turma do TST determinou o
retorno do processo a Vara do Trabalho de origem,

para que o julgamento dos pedidos formulados na
acao prossiga.

A decisdo foi unanime.

Processo: RR-10949-12.2020.5.03.0087
Fonte: TST

Ainda sobre comunicacao - Joao
Guilherme Vargas Netto

Na vida das pessoas um
acontecimento extraordinario
merece registro, enquanto o
desenrolar comum do dia a dia
€ apenas vivido.

‘ «= O mesmo acontece nos meios
de comunicagdo institucionais em que vigora a
maxima (até onde o interesse se afirma) de que se
um homem morde um cachorro, isto é noticia,
enguanto o contrario ndo merece ser noticiado.

As comunicagdes por internet, chamadas de redes
sociais, sdao bem diferentes ja que um fato anddino
pode passar a ser relevante e ter muita divulgacao
dependendo do empenho de alguns, assistidos por
mecanismos robdticos multiplicadores.

O movimento sindical em sua normalidade, ou seja,
enquanto exercita suas obrigagcdes e tarefas
costumeiras sem ocorréncias espetaculares sofre uma
dupla interacdo com os meios de comunicacao: para a
midia grande (institucional) ndo é noticia e, em geral,
nem mesmo merece registro e nas redes sociais seus
dirigentes e ativistas sdo surpreendidos por noticias e
postagens que viralizam e os desorientam.

E preciso, portanto, que ao continuarem a fazer o que
deve ser feito e o que precisa ser feito, os dirigentes e
ativistas persistam em uma aproximagdo critica,
amigavel e compreensiva com a midia grande,
enfrentando sua alienagdo noticiosa e ndo se
contaminem pela efervescéncia esporadica das redes
de internet, aprendendo cada vez mais e com
inteligéncia ao utiliza-las em sua comunicagdo com as
bases.

Que a midia grande ndo noticie o que o sindicato faz
costumeiramente, que os rob0s confundam os
trabalhadores porque intoxicam as redes sociais, tudo
isso deve ser considerado e enfrentado. Mas, o que
ndo é possivel, € que os proprios dirigentes ndo
divulguem suas lutas, suas vitorias e suas conquistas.

Jodo Guilherme Vargas Netto é consultor sindical

Fonte: Agéncia Sindical
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